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Primo Piano

I movimenti migratori

27 marzo 2023
Il click day

L'invio delle domande
Leistanze potranno essere
trasmesse dalle 9 del 27 marzo
2023, tramiteil portale del
ministero dell'Interno (https://

portaleservizi.diciinterno.it), fino
all'esaurimento delle quote. Per
accedere serve lo Spid, Finoal 22
marzo & possibile precompilare
le domande (sullo stesso sito).

Piu spazio ai lavoratori extra Ue
Iter semplificato per gli stagionali

Decreto flussi, Posti totali +18,6 per cento. Richieste estese ad alimentare, meccanica, Tlc e cantieri navali
Va prima verificata I'indisponibilita di personale in Italia, ma non per agricoltura e turismo se a termine
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PilispazioailavoratoriextraUeepro-
ceduresemplificate psrghlmz;resm de-
glistagionali desti dagricolturae
turismo dal decreto flussi 2022: peri
lavoratori “atempo” non & necessario
verificare la indisponibilita di profili
giapresentiinItalia,

11 Dpem 29 dicembre 2022, pubbli-
catosullaGazzettaufficiale del 26 gen-
naio, haaumentato del18,6% il nume-
rodicittadiniextraUe chepossonove-
nire alavorare in Italia, portandoloa
82708, contro i 6g.700 del decreto
2021¢e doposeianni in cui siera rimasti
fermiazo.850(dalzo15al2020). Lin-
cremento maggiore (+50,5%) riguarda
ilavoratorisubordinatinon stagionali
(38.705) che potranno inoltre essere
impiegati da una platea pit1 ampia di

Il parallelo con gli anni scorsi

(Ance). «Andrebbe,mvece studiato -
aggiunge - un sistema pit dinamico
cheper una ione conti-

GLI ULTIMI DECRETI FLUSSI
Confrontoe tra flussi di lavoratori extra Ue previsti dal 2020 al 2022

I AUTONOMI 30.850 | 69.700 | 82.705 2\2\21129;
PARTICOLARI 1,600 23]
+18,7%

B CONVERSIONE
DIALTRI +128,6%
PERMESSI 500 00%
Il SUBORDINATI - +50,56%
+4,8%
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1 LAVORATORI STRANIERI GIA PRESENTI IN ITALIA
Occupati per nazionalita e settori nei primi nove mesi del 2022
e confronto con il 2021. Valori in migliaia

- = £ cre GEN-SET 2022 2021
imprese. Ai settori gia previsti'anno
scorso turistic Rl TOTALE ITALIANI STRANIERI m\Lm STRANIERI
sportoper contoterzi ededilizia)ilde- ~ Agricolturaepesca & vn | =]
cretoflussi 2022 hainfatti aggiuntola Manifattura 4650 4196 +1,4%| +11,3%
meccamca.lete]ecomummzmmlall- Costruzioni 1552 1313 +9,E‘.’-§I +9,5%

ticanavale(non  commercioeristoraz. 4538 4,057 +51%| +21,7%
ﬂsenorednmgsnco) perfarfmnte'a Al stV servici E S
una carenza di manodopera che ri-

Totale 23.040 20660

guardasempre di pitil'attivitasubor-

dinatai ioventagliodisettori.

Ilrisultato&un complessivoallar-
gamentodelle possibilitadiassume-
relavoratori extra Ue che, quest'an-
no, beneficera anche delle semplifi-
cazioni proceduraliintrodotte dal Dl
73, varatoagiugno 2022 dalGoverno

‘ Inullaosta salgono
a82.705: in aumento
soprattutto quelli
per lavoro subordinato
che crescono del 50,5%

Draghipervelocizzareitempiburo-
cratici cheavevano fortementeritar-
dato gli arrivi (si veda il Sole 24 Ore
del 25 luglio 2022).

Laverifica sugliitalian]

Tldecretoflussizo22 condiziona leri-
chiestedilavoratoriextraUealla veri-
ficadell'indisponibilitadiprofiliana-
loghi gia presenti sul territorio italia-
no, masclo per quantoriguardailavo-
ratori subordinati, poiché gli

rismo({z4mila) sonoinvece esclusi(lo
precisala circolare interministeriale
del3ogennaio). Questaverificaépre-
vistainrealtadal Testounicosull'im-
m:graznone (DlgszSG f1998) mafino-
raé telema-
tica fra gli sportelli unici per I'immi-
grazione eicentriperl'impiego(come
previstodal Dpr394/1999). Quest'an-
no, data la previsione esplicita diuna
proceduraacaricodeidatori, chivuole
“chiamare” lavoratori extra Ue deve
verificarel'indisponibilita dilavoratori
inItaliaal pitipresto, inmododaesse-
reprontoperil clickday del 27marzo,
datadiinvio delle domande.

Per verificarelindisponibilita dila-
voratorigia presentisul territorio na-
zionale, i datori devono presentare
unarichiesta di personaleal centro per
l'impiego competente per territorio:
F'Anpal hagia pubblicatoil modulo. Bi-
sognaindicare qualifica, mansioni, re-
quisiti,luogoeorario dilavoro, tipolo-
giadicontrattoeretribuzione. L'indi-
sponibilitadilavoratorivaautocertifi-
cataescattaseil centroper limpiego
nonrispondeentro1s giorni, seillavo-
ratorenonsirivelaidoneoononsipre-
sentaal colloquioentro 2o giomidalla
richiestadi personaledaldatoredila-
voroal centro per 'impiego.

«E un passaggio in pitt ma non
cambia molto», dice Massimiliano
Musmeci, direttore generale dell'As-
sociazione nazionale costruttoriedili

info@fondazioneleonemoressa.org

Fonte: Elaborazieni Fondazione Leone Moressa su dati del ministero del Lavoro e Istat

nuadeiflussi. Emolto positivalapre-
visione dimille ingressi per chisi for-
maall’estero. Stiamo pensando diatti-
varciin questadirezione».

Mette I'accento sulla necessita di
lavoratori formatianche MarinaLalli,
presidente di Federturismo Confin-
dustria: «Per lavorare nel turismo -
spiega - bisogna avere determinate
competenze, a partire dalla cono-
scenza dell'italianon,

Le semplificazioni

1l decreto flussi 2022 ha aumentato

anchelaquotadiingressi perstagio-

najlm agncoltura riservataall'inter-
jazionidicate-

Leregole

Ricercadilavorats Ralia
Prima dirichiedereil lavoratore
extraUelimpresadeve
verificare al centro per

l'impiego (Cpi) 'indisponibilita
dilavoratori sul territorio
italiano. L'adempimento
riguardasolo chirichiede non
stagionali (gli stagionali sono
esclusi). L'indisponibilita &
provatada:

@ assenzadirispostadel Cpi
entro 15 giorni;

® inidoneita del laveratore
accertata dal datore;

#® mancata presentazione
(senza giustificato motivo) del
lavoratore entro 20 giornidalla
richiesta del datore al Cpi.

Precedenza all'agricoltura
Lametadei 44milaingressi
stagionali (22mila) & riservata
alle istanze presentate per
l'agricolturadalle
organizzazioni datoriali (Cia,
Coldiretti, Confagricoltura,
Copagri, Alleanza delle

coopel rative). Lo spartello

P I immigrazione le

goria(22mila).«Ciocc ditutto
-spiega Magrini, resp =
bile lavoro e immigrazione di
Coldiretti- daicontrolli preventivial-
rinviodell'istanza. Forse quest'anno,
senoncisarannointoppi, riusciremo
arispettare le scadenze previste».

Inbasealle semplificazioniintro-
dotte dal DI 73/2022, lo sportello
unico deverilasciareilnullaostaen-
tro 30 giorni dalla doranda (prima
erano 60) e il visto d’ingresso entro
venti giorni (erano 30).

= APRODUZIDHERISERVATA

2in via prioritaria e poi
passeraallealtre,inbase
all'ordinediarrivo.Le
organizzazioni devonc
sovraintendenderealla
conclusione del procedimento,
fino alla sigla del contratto di
soggiorno e allacomunicazione
diassunzione.

Lesemplificazionidel DI 73
IID173/2022 haaffidatoalle
organizzazioni datoriali,

idel lavoro,

Gli occupati
stranieri
aumentano
del 7,6%

Chi ¢ giainItalia

Fondazione Moressa:
la crescita maggiore
in commercio e turismo

Sono 2,38 milioni i lavoratori
stranieri inItalia, oltre il10% de-
gli occupati. Di questi, 1,66 mi-
lioni provengono da Paesi extra
Ue (il 70%), e 714mila da Paesi
della Ue a 27. Questi sono i nu-
meri dei lavoratori regolari, ai
quali si aggiunge una quota di
lavoratori presenti in Italia ma
non inregola con il permesso di
soggiorno (in base agli ultimi
datidellaFondazione Ismu, che
risalgonoal 2021, gli stranieri ir-
regolari presenti in Italia sono
519mila, unastimache nontiene
ancora conto perd delle regola-
rizzazioni avvenute conlasana-
toria avviata nel 2020).

Dopo il calo dovuto alla pan-
demia, gli occupatisiaitalianisia
stranieri sono cresciutinel 2022,
tornando sopraquota 23 milioni.
Secondoidati della Fondazione
Leone Moressa, ilavoratori stra-
nieri sono aumentati nei primi
nove mesi del 2022 del 7,6% ri-
spetto allo stesso periodo del
2021 (+168mila occupati). E se &
rimasto pressoché invariate il
numerodeilavoratori comunita-
1, e cresciuto invece dell'11,1% -

1 periodo - il numero

DAL 21 GENNAIO
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PENSA CHE FORZA.

La filosofia e la fisica, spiegate nel modo pil

coinvolgente per i pit piccoli.

Due volumi speciali per far scoccare la prima scintilla
dell'amore per il sapere che li accompagnera per tutta la vita.
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commercialistilaverificadel
rispetto del contrattoe della
congruita delladomanda
(spettava agliispettoratidel
lavoro). L'asseverazione, che va
allegataallistanzadinullaosta,
nonserve sel'organizzazione
datoriale hasiglato unlintesacon
ilministero del Lavoro.|IDI 73 ha
ridottoa 30 giorni (erano 60)i
tempidirilasciodelnullaostache
(inassenza diragioni contrarie),
vieneinviate in modo automatico
allerappresentanze italiane nei
Paesid'origine peril visto.

Nulla osta pluriennali
Nell'ambito dei 44mila,
lavoratori stagionali, una
quota di 1.500 nulla osta ha
carattere pluriennale e puo
riguardare cittadini
extracomunitari gia entratiin
Italiaper lavoro stagionale
almeno una volta negli ultimi
cinque anni. Questi lavoratori
hanno il diritto di precedenza
perilrientroin Italia.
Nell'ambito degliingressi per
lavoro subordinato non
stagionale e autonomo, una
quota di mille nulla osta &
riservata a chi ha completato.
programmi di formazione nel
Paese d'origine.

Non stagionali da pit settori

Il decreto flussi 2022 ha
portato gliingressi dei
lavoratori non stagionalia
30.105 (+50,5% rispetto al
2021)eampliatoisettoriin cui
posseono essere richiesti. Oltre
ad autctrasporto, edilizia, e
comparto turistico-
alberghiero, sonoinclusi
telecomunicazioni, meccanica,
alimentare e cantieristica
navale. La maggior parte dei
lavoratori (24,105) dovranno
arrivare da Paesi che hanno
siglato accordi di cooperazione
in materia migratoria, i restanti
6milada Paesiin cuigli accordi
entrerannoinvigore nel 2023,

Salvo per uso personale e' vietato qualunque tipo di redistribuzione con qualsiasi mezzo.

deilavoratori extracomunitari.

‘ Arrivano dall’estero
2,38 milioni
dilavoratori:
per il 70% da Paesi
al di fuori dell'Unione

Lamaggior parte degli occu-
patistranieri & nella fascia d'eta
fra 35 e 49 anni. L’aumento
maggiore degli occupati stra-
nieri fra il 2022 e il 2021 € stato
nelle Regioni del Nord Est
(+10%) e del Centro (+9,9%).

Isettorineiquali siregistrala
crescita maggiore sonola mani-
fattura, che ha visto aumentare
gli occupati stranieri dell’11,3%
(rispetto all's,4% degli italiani) e
commercio, alberghi eristoran-
ti, nel quale la crescita dei lavo-
ratori stranieri & stata del 21,7
percento. L'ambito delle costru-
zionivede un aumento deglioc-
cupati sia italiani (+9,82%), sia
stranieri +9,5%).

L’'87% degli occupati stranieri
haun contratto dilavoro dipen-
dente e nellamaggior parte dei
casi si tratta di un contratto di
lavoro a tempo indeterminato
(1,6 milioni). Nei primi nove
mesi del 2022, perd, sono au-
mentatiicontratti atermine, sia
per gliitaliani (+7%), sia per gli
stranieri(+13,6%).

«L'occupazione straniera &
aumentata - fa notare Chiara
‘Tronchin, ricercatrice dellaFon-
dazione Leone Moressa - dopo
che il Covid aveva colpito settori
con una elevata incidenza dila-
voratori provenientidall’estero.
La crescita degli occupati regi-
strata nei primi nove mesi del
2022 - aggiunge - & il risultato
dell'aumento della quotadilavo-
ratori extra Ue nel decreto flussi
2021eanche dellaforte domanda
di manodopera stranierain de-
terminati settori».

Peraltro, per come funzionail
‘meccanismo del decreto flussi, &
probabile cheuna parte deilavo-
ratori che otterranno un per-
messo nel 2023 siano gia in Ita-
lia, occupati in nero,
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