TASEE E CONTRIBUTI EVASI

Per colf e badanti in nero
lo Stato perde due miliardi

Vale vg mibird] di comriou & &5

Sostegno alle famiglie

famigtie. Lasima delie magiorien-
e e el
nedarorile Doming, chedladicem-
bz presentena 3l Senancd] Rapparso
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Secondo il rapporto sul lavoro domestico di Domina e Fondazione Moressa 'emersione
di 1,2 milioni di addetti porterebbe allo Stato 1,4 miliardi di contributi e 645 milioni di Irpef

Colf e badanti: buco

fiscale di 2 miliardi

Limpatto aconomico del lavoro domestico

ILBUDGET PER COLF E BADANTI

Spesa totale delle famiglie per i lavoratori
domestici regolari

IL GAP TRA REGOLARI E IRREGOLARI
Confronto tra le entrate fiscal attuali (lavoratori

regolani) e quelle aggiuntive che potrebbero

LA PAGA DEI LAVORATORI DOMESTICI
Lavoratori domestici per classi di retribuzione annua (2018)

Milioni di euro derivare dalla regolarizzazione di guelli in nero cLass! CUOTAR SOGLIA IRPEF MUMERD
Lavorator in numero & gettito in mifioni £ 689% 31,1%
Contribut] T 2 ' Ll
o76 | 421 Regolan Irregolari Fing 3 mila eurs 228826
LAVORATOR 850.000 1.200.000 T 179.754
ML 1.400 min 2.000min
ENTRATE &-smilasuro m 183896
Gettito attuake Gettito evaso
g-12 mila eurs 143461
CONTRIELTI
EPREMENZIALI
Oltre 12 mila euro m 123.296
R @ 0@ 2 ovw RN -
Retribuzione
Forte: Esbcrcicns Domin s Fondaions Lecns Honsas s dati inps « Haf - dipartmants dells Fnerss
Pagina o cura di REGOLARI IN CALO sommerso & princpalmente nel costl della regolart «La necessita di assistenza delle famiglie &
Valentina Melis regolarzzazione. (uesto vale Innansimeo per 1 datorl Sumentsta & Sumentera in funro - splega Lorenso

aledue miliardi i tesoretto fiscale e

contributivo legato all ‘emersione del

lavoro nero di colf e badand. Yool dire

che se olire aghl 85omila lavoraror

domestid oggl in regola fossero

dichiarat all'Inps anche gii 1,2 miliond
chelavorano in nero, lo Stato incasserebbe 1,4
mmiliardi di contribuct tn pri{da famighe E]avuramn}e
655 millionl di Inpef {dal lavorator). Elastdma
comtemuta nel Rapporto annuale sul lavoro
domesticn che sara presentato glovedi1z dicembre al
Senato dall'assoctazione datoriale Domina.

Nlavoro neronel settore domestico cotnvolge sed
lavorator su diect: 1 quast goomdla addem regolan
censitidallTnps (pur essendo 8% del lavoramon
dipendent italiani), rappresentano appena il gz del
totale. La ragione diquesta alta incidenza del

11.807

lldecremento

Eil numero dei lavoratori
domestici regolari censiti in
meno dall’inps nel 2012
rispetto al 2017 (-1,4%)
ETRND STL.040, 50N0
passati a gss2a3, Dopoil
picco registrato nel 201z
{L013.521 lavoratori,

+12, 3% rispetto all'anno
precedents), dovuto alla
sanatorniadei lavoratori
extracomunitan irregolari, il
cahy della platea & costante
megli ultimi anni

di laworo, che sono famiglie (spesso di anziani soll) e
POSSON0 CoNEEre su magre agevolaziond: a fronte del
costo totaledi una badante, che pud variare da 1smila
a 2zmilaeuro, gl unicl benefid fiscall dispontbill sono
la detraxione [rpef per persone non autosuffcend
con reddiiosotio yomila euro, che vale al massimo
359 eurn, ela dedurione del coniribud versad entro
1549,37 eurc all'anna, che sl raduce inun beneficio
mediodi drca 4o euro (=1 vedal'aricolo tn basso). Per
I servizl di collaborator famdliar, baby strter e badand
in regola be famighie spendono serte miliardl all'anmo:
g6 miltardl il retribuzione, g76 milioni di contribat e
21 miltoni peril Tir da accantonare ognd mese.
Achiedere di non essere messi in regnla sono pero
spesso gl stesst lavoratort, che guadagnano in media
menodi mila euro ali'anno e sono per 1 1%
immigrar. Dal dat dell'Osservatorio nazionale
Domina sullavoro domestico, emerge che olme | 6o%
det lavorator regolar & nella po tax area, ovvero
guadagna menad £150 eurs e quindi non & tenutaa
versare I'lrpef e le addizionali locall.
L'mtroduztoned! incenttv fiscall plii conststent a
‘beneficiodelle famiglie, secondo I'assocaxione
Domina, darebbe una spinia all'emersione del lavoro
nero {portando magglion vaniaggd alla
regolarizzazione per il datore) e consentirebbe alko
Stato di incassare due miltard! in piifra imposte e
coniribart evasl. La stima di &45 milion! di nuove
entrate fiscall ¢ stata fatta dsllOsservatorio Domina
sul lavoro domestion e dalla Fondazione Moressa
ipotizzandoche | reddid del lavorator domestict
trregolari st distributscana come quelll ded lavoratord

(Gasparrinl, segretario generale di Domina - manegh
ultiml anni il numero del lavorator domestid in

regola é diminuito. Significa che una parte del lavoro
continus aconflulre nel nero. Concedere alle famiglie,
conun tetto di reddito a.4omila enro, la deduzione del
305 delle retribuzion] ver=zate agll assistent famdliarl
alla persona el 1o dl quanto versatn alle colf
significherebbe dare un vaniaggio tangibiles. Domina
Ppropone in pii - sempre per chd ha reddinfinoa
somdlaeurn - la deducibilis integrale del conmribartd
previdenziall.

Un‘zlira proposta per favorire Iemersiome del
reddi di colf e badany, anche regolart, & quella di far
dialogare 1abanca datl Inps sulle retriburdond del
lavorator domesticl conl'agenzia delle Entrate, in
madoche questulima possa ™ precompllare” la
dichiarazione e inviarla al lavoratort (anziché chiedere
alle famiglie di fare da sostout dimposta, potest
circolata nel mes scors). L'evastone fiscale - come
evidenziala relaztone del Mef sull'economianon
osservaia allegata alla Madef 2000 - dguarda anche
mald lavorator domestc regolart, temc a fane la
dichiarazione dei redditl e a versare le imposte.

Lultimaproposta di Domina é quella di permettere
alle famiglie di regolartzzare | lavoratord non
comunitargla present in [talla senca permesso di
soggiomo (o senza permesss dl sogmiomo per maottvl
di lavoro subordinaio), con un permesso di soggiorno
temparanen per assistenza alla persoma in ambiio
domestion: questo eliminerebbe un'alira ragione di
confluenza nel lavoro nere.
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